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CONVENIO DE COOPERACION TECNICO ECONOMICO No. DI-01-84D01.2%6%%.1) ENTRE EL
MINISTERIO DE DESARROLLO HUMANG - MDH Y EL GOBIERNG AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROGUIAL RURAL SAN RAFAEL (GAD) PARA LA IMPLEMENTACTON
DE SERYICIOS DE DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

MODALIMAD DE PAGO POR DESEMBOLSO

Suscriken ef presemie Convenio de Cooperacidn Técnico Econtmicn para o implementacion de servicio de
DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL, por una pare. ¢l Ministierto de Desarrolbo Humano, representade por
CARLA FERNANDA TATES CANAR en su calidad de DIRECTOR (A) DISTRITAL de la UNIDADR
NESCONCENTRADA DHSTRITAL TIFO & TULCAN; ¥, por alra parte, el GORIERND AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PARROQUIAL RURAL SAN RAFAEL, represeatndo por CRISTTAN STALIN
DELGADO ROJAS en calidsd de PRESIDENTE, con Registro Unieo de Contribuyentes No. IGH022100001 ,
quienes on adelome so bes denominard, “MDH™ v “GAD™, respectivaments, ¥ en s conjunto "LAS PAETES", de
denerde & lis sipaientes cliusalas:

CLAUSULA PRIMERA. - ANTECENENTES:

I, La Constitucian de |a Repdblica del Ecusdor, on s articulo 35, establece que “Las personas adulias mayores.
fifies, mifics ¥ adelescentes, mujeres embarnzades, personns con discapacidad, personas privadas de liberad 5
quicnes adolercan de eofermedades cotastrdficas o de alia complejidsd. recibicdn atencitn prioritoria v
espeeializedy en los dmbices piblico ¥ privado, Lo misma atencidn pricsitaria recibivin las personas en sifuncion de
resgi, lay victimas de violencia doméstica v sexual, maltraio infaneil, desastres natueales o aniropogénicus, El
Estado presiard especial protescion a las personss en condicion de doble vulnerabilidad™

L, La Constitucidn de | Repdblica del Ecuador, en su articulo 44, determina que “El Estado. Ta sociedad v 1a
famihia promoverin de formao prioritaria of desarrodlo integral de las mdas, nifos ¥ odolescenies, ¥ asegurardin el
epereicio pleni di sus derechos; se atenderd al principio de su nterés superion ¥ sus derechas prevalecerdn sobee los
e las demds persenas. Las nifias, nifes v adolescenies iendrin derecho o s desarmollo integral, smtendido como
process de crecimienio, maduracitn ¥ desplizgoe de su inlelecta ¥ de sus copacidades, potenciabidades v
aspiraciones, en un enterna fomilior, escolor, social ¥ comunitario de afectividad y seguridod, Este emorns
permitiri la satisfaccion de sus necesidades sociales, afeciivo-emacionales ¥ culturales, con el apoye de politicas
imersectoriabes nacinnakes v lncales”,

3. La Consiitucidn de la Bepdblica del Ecuador, en su articulo 45, define que: “Las mifias, nifios v odolescenies
gorarin de los derechos comumes al ser humans adeinds de las especificos de su edad. Bl Essado reconpoerd ¥
purantizard la vido, inchuido el cuidado ¥ profeceiim desde o concepeidn”™, El inciso segundo sefialn que “Tas mifias,
mifis y adobexoemtes: tienen derecho f...) & tener una Familia ¥ disfridgar de Ta convivencia familiar v comuniizra,
| PN I

4, La Corstitacadn de la Repiblica del Eousdor en su articule A7, indica: “5e reconoce la familia en sus diversas
tepas, El Estado lo protegerd como nicleo fundamenil de Lo sociedad v garantizari condiciones gue Tavorezcan
inegralmsente ln consecuciin de sus fines. Exias se constituirin por vincules jusidicos o de hecha v se hasardn en la
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igtaldad de derechos v oporiumidsdes: de sus intsgramtes, {,,,4%;

& Lu Constinuesin dir e Repdblica del Ecuados, en su articulo 341, sefals gue “El Estade generurd las contdiciones
pira b proteceion antegral de sus habitanies o lo largo de ses vidas, que ssepuren los derechos v peincipios
reconncidos en la Constituciin, en particular la igoalded en li diversidad y la no discriminucidn, ¥ priorzaci s
accidn hadid aguellos grupos gue requieruns consabersciion expecial por la persisiencia de desipualdades, exchsidn,
discriminacidn o violenci, o en virtud de su condicion ctaria, de salud o de discopacidad. Lo protecesdn inlegral
Pencionard @ trives de sistemas especialiabos, de acverdo con L bey, Los sistemas expecmlizudos s guiarin i
sus principios especificns ¥ los del sistema nacional de inclusidn v equidad secial. Bl sistema naciomul
descentralizudbo de proteccidn integral de La niez ¥ la adolescencia serd el encargado de asepurar el ejercacio de i
derechos de nifias, mifios y adolescentes. Sexdn parte del sistema las instituciones piblicas, privadas v
e TIHTEE T

6. El Cidigo Orgdnica de Organizaciin Territorial, Autonemin v Descentralizaciom, en ks aniculos 41, lterad g) y
&=, litcral k), establece que los gobiomos waideonees descentmalizadom provincibes v parroquiales rurales. tenen
COMTHe Wi de-sus foncsones, promover ks sissemas de protecoiin ez a los grigos de alencidn prioaiar pars
yurantizar lus derechos consagrados en ls Constitaciin en el marco de sus compeienciss. v, ea ol artfoube 54, el
11 detierming como una de les funciones di Jos gobsernos auténomos descentralizsdos musicipales, implensentar bos
sistemas de prowecion intcgral del cantin que ssegaren ¢l ejercicio, garitia v exigibilidad de Jox derechos
consagrados en L Constmeeidn ¥ e los nstrmentos ntesnacionales, 1o ool incluird b conbormactin de los
conssjns canboaubes, juntus cuntonales ¥ redes de proteceidn de derechos de los grupos de stencidn prioritanis

7. Mediante Deereio Ejecutive No. 96 de 14 de agosto de 2025, el Presidente Constitucional de la Repiblica del
Ecuador, dispusas =, .0 Anlculo 2.- Una vez concluido el proceso de fasion por sbsorcidn, modifiguese la
denontinacidn del Miristerio de Tnclusidn Foondmica v Social 1 "Minkatets de Desarenlls Humans®, ¢ cunl
asumird rodas los competencias. atnbuaciones, foncioncs represontacioncs v delogaciones constanios en leyes,
decestos, reglamentos y demds nommativa vigeme que le cornespondian & Ia Secretarfa Técnica Ecuador Crece Sin
Desnurricsn Infuntal.™

H. Mediante Acueribs Minicterinl N, (K6 de fecha 22 de enern de 2008, esta Caoriers de Exiado emitio lus
“Drreetrices para la Prievencién y Abencidn de bn Violencia fistcn, psacoldgica v sexunl detectads en los servicios de
aencidn del Ministenio de Inclasion Econdamica y Social en comra de aifios, nifias, adolescenies. persones con
discapachdad v persunis ddultis mayores”, el cual. sepie su ortbeulo 1, es de “aplcacisn obligatoriy parn tods el
persongd wenico, administrative o cualquier ofro que babare en les servicios intramurales v extrumurales, pablicos v
privados,: o de cualquicr oiro regulada por ¢l MIES”, En su articulo 4, establece que “las v los funcionirios
puibligos. el persansl bajo conragackis o que presten wrvicios hajo conlguicrs de e medalidades del MIES, seein
responzibles civiles ¥/ o penalmeme por el incumplimienta de ede Acwerda, de los protocalos i demihs
inRTrUmanlos gue e pondrin en eyecaditn y por todo acto o omisidn que coose la yalbieracion de bes dercchos
bamanas de s poblacion objeive bajo el dnbbo de ks servicios de caie Mingsserin®,

8. Mediamie Acucrdo Ministerial No, 030 de U6 de junso de 2020, se expudic la “Reformn Iarepral ol Bsvarun
Orginicy de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio de Inchisiém Econdmica y Social”, que en su
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artfeulo primero establece:

“MILSION: El MIES ticoe como misiéa. definir y cpecutar paliticas, esirategins, planes, programas, proyectos v
rerviceed de calidad v con calider, para la inclusida cconbmica ¥ social, con énfass oo Jox gropos de atencidn
prigritaria ¥ ln poblacidn que se encuentr en situacion de pobneza ¥ valnerabilidad, promaviendo of desasrollo y
widado durante of ciclo de vida, ln movilidd ascendente v fortaleciendo a la economiy popular v solidans”.

En lo Disposicion General Novenn, establece:

“En el marco de la aplcacidn del Andlisis de la Presencia Institucionol en Territorio- APIT del MIES, se considera
s fasidm de 8 Darecciones Disiriiales con lo Coondinaddn Zonal perteneciente & su Zonn, slendo |s Coordinacion
Lonal la Unidad Desconcentrada que asume Tns atribecioncs. responsabilidades y portafolio de producios de fa
Trireccion Dristrital. A continuacidn, se detallon los Direcciones Disgritales fusionadaz: 1) Tharm, 2} Tena, 3)
Ambata. 2} Portoviejo, 5) Babahoyo, &) Caenca, T) Lop y 8] Guayas Norte. Adiclonalmente. lo Coordinacidn
Zonal 9. se suprime y sus aribugiones. responsabilidades ¥ ponafolio de producios los ssume Plants Central, Para
la impicmentacitn de las Direcciones de los Distrits Tips A, se aplicardn las atribuciones, responsabilidsides.,
productes ¥ servicios de los procesos sustantivos v adjetsvos, mientras que, para las Divecciones Distritabes Tipo B
¥ Micinas Téenicas, se aplicarin las atribaciones, responsabilidades, productos ¥ servicins de los procesos
sustuntivos, constantes o el presente Extanoto Orgrinico, Para el caso de tas Direccelones Distritales Tipo B siendo
estas: 11 San Lorenzo, 2} Duran, 3 Quita Naorte, 4) Quits Centro v 51 Quito Sur, ks stribuciones, responsahalidades
¥ productes de los procescs adjetives de apoyo y ssesoeia serin asumidas por la Coordinacion Zonal de su Zona, a
exceperin & L Direcciones DRsrinnkess Tipo B de lus Zoma 9, cuyvas atnbiciones, responsobilidedes. v prodactos de
loss prowesas adjetives de apovo ¥ asesoria Ins asumird Plancn Cenral”,

0. Con Acuerdo Mirisierial No. MDH-2021-006 de |7 de diciembre de 2021, se emitieron fas defegaciones de
varias ainbaiciones en ef Ministerso de Inclusidn Econdmica y Social, entre cllas, 12 seseripeiin de Convenios de
Couperacion con el sector paiblico, personas naturales ¥ juridicas de derecho privado para el inanciamienio de
programas o proyecios de inversion en bepeficis directo de [a colectividad, mediante mransfercncia ditecia de
recursas pablcos,

11, Medianle Acuerdo Ministerial No, MOH-2023-035 de 27 de julio del 2023, que reforma ¢l Acuerde Minisserial
NEMDH-2021-006, en el que s expide las delegaciones de varas aribuciones en el Ministerio de Inclusion
Econdmica y Social, entre cllas, la suseripeidn de Convenios de Cooperaciin con el sector publica, personas
nairales v juridicas de derecho privada pard ¢l finasciamiento de programas o proyecios de inversidn en beneficio
direci de la colectividad, mediorte iransferencia directn de recursos piblicos,

12, Lo Maxima Autoridad del ex Ministerio de Inclusion Econdmica v Social, sctug! Ministerio de Desarmollo
Humar, emitid ¢ Acverdo Minisierial No. MDH-2023-038 de 09 de agosto de 2023, mediante el cual, se expidid
la Norma Técnica def Servicio de Centros de Desarrolle Infantil CDIL Ls misma que regula y viabiliza ks procesos
ue implementaciin y funcianambomio de dichos servicios,

13, Mediante Aceerdo No, MOH-MIES-223-0040-A de 16 de septiembre de 2025, ¢l Minisieo de Desarrollo
Humano, dispuso: 0,0 Articulo 2.- Clhmplase o dispoeste on el aricule 2 del Decreto Ejecutive Nro, 96 v
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extuhlEzcuse que, o panir de la susenipoidn ded presente Acuerdo Mimstenal, ef Ministerio de Tnclusion Econdmica

¥ Bocisl se denominani Minsoerio de Desarroilo Humano, manieslento su namralera de Ministerio de Exado. coi
preranieria jleridica, competencias y funciones,

En la Disposicion Generdl Tercers, caublece: “A partir de lo vigencia del presente Acuerdo Ministerial, en tados
los: planes. progrimas, provestos; convenbos. contratos v demis instromentos juridicos, nacionales o
internas zakes: ¥, en foda narma, reglamenta o insirdmento legal én gise se haga referencie al “Miniserio de
Inclasion Econdmeea v Soclal™ o la “Secretaria Técnica Ecuador Crece Sin Desnairicion Infanil™, se emenderi
coma “Ministerio de Desarralln Humams™.

14, Medianie Acuerds No. MDH-DM-2025-0048-A de 20 de octubre de 2023, se expidit las Momms para La
Susenpeion, Desembolso, Liguidocion y Clerre de Convenias de Coaperacion del Ministenia de Desarsolio
Huamr

15 Medinnie Accidn de Pereonal Mo, GMTTH-00% de fecha 4 de ensro de 2024, o desipnd 5 CARLA
FERNANDA TATES CAMAR come oumridad de la Entidad ﬂp:rah\-'.: Desconcentradz v como tal represeninte
i:gal.]udil:lul yextrmpudicial

16, Meslinnie coviificscion o documenio de fechia 14 die mares de 2023, alorgada por ka Funia Elecioml se designn al
seftor{a) CRISTIAN STALIN DELGADD ROJTAS pomo PRESIDENTE del GOBIERND ALTONONO
DESCENTRALIZADO PARROOQUIAL RURAL SAM RAFAEL

17, Mediante oficio No. GADPRSR-(10-2026 de fechn 13 de enero de 2026, suscrimo por CRISTIAN STALIN
DELGADD ROJAS, ¢l GAD presentd el provecte para prestagion de Tos servicins de DESARROLLO INFANTIL
INTEGRAL ¥ soliciin 1o suscapoitn del conveniao.

18, Mesdianie certifscacion presupueesiaria Moo 14 de fecha 13 de ensns de 2026, & (la) responsable de la Unidad
Financigrn de In Entidad Operativa Desconcenirals. emitid la asignacidn de recorses econdmices por el volor de
LS, 31,385,564,

19, Medionte memorando Mo, MDH-CZ-1-DDT-2006-0329-M de fecha 26 de enerno de 2026, 1a miaxime auiordad
de 1a Entidad Operativa Desconcentrada, soliciia o lo Unidad de Asesoria Jurdica de la Estidad Operativa

Desconcentrada la elaboracion del convenio,

CLAUSULA SEGUNDA, - OBJETO:

Las PaFicE 22 COMEProaseiEn  cooperar muldamentc con la finalidad de desarmollor el Pm:,.-:;l;{ln DESARROLLD
INFARTIL INTEGR AL, CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL-CRI-MIESI DIRECTOS - COMNYVENTOS)
aprobida por ef MIOH, conforme |a normativa legal vipente y a garantizar bo calidad de los servicias para
DESARRGLLO INFANTIL TNTEGRAL,

i i
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CLAUSULA TERCERA. - COBERTURA:

El presente convenio dic cooperacidn 16enwn econdmicn garantizard [a calidsd del servicio para DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL en las sigusentes Unidades de Atencitn, conforme la Moma Teaics:

FROYINCLA CANTO PARRIIGRTA DIRECCI URIGAL [ HUMERD
; ATERCTON LE1IARIS
CARCIE BOLIV AR SAN RAFAEL namm MM | CARITAS ALEGRES i
e u
CARCHI BOLIYVAR | BANHAFAEL WIGURL LAGUNA | CONSTRUYENDO w
¥ TERFSA SUFEMOE
AL VAREF

Em caso gue o informacicm registrada en ¢ sistema miormatico mslitucsonal del MDH evidencie una reduceicn del
servicio, se aplicarin los siguientes lincamientos;

aj El financizmignte correspondiears al componenie de alimeniacidn se reajusiari mensualmente, de manera
proporeional al mimero de usuarios efectivamente aendidos ¥ registrados en el sistema informatico vigemte del
MIDOH.

b} 81 disminuye [n cobertura el MOH, en coordinacién con el GAD dispondri el segaimiento deaico v
pcompafianticnto a las familias pars promover la reincomporacian de los asuanios v evitar la desercidn del servicio,

cp El MDH realizard seguimienio técnigo permoncnie a las wnsdades de atencidn que presenten reducciones
recurremics on ka cobemura, can ¢l Tin de idenhificar las cansas ¥ adoplar noclones preveniivas.

CLAUSULA CUARTA, - DBLIGACIONES DE LAS PARTES:
L OBLIGACIONES DEL GAD:

al Diaregir ¥ efjecutor & cabakidad el proyecio mencisnnds an el objets del preseate Convenio, ucorde con la Marma
Teécnica del Servicio de Centros de Desarrallo Infznil CTH, reglamentes, snstructivas. direcirices y demis
oty vigente, asi coma de squella gue en an fure Degare 2 ser expedida por el MDH; v 3 lss directricas gue
paranticen la segandad indegral de Los nifas y nilos expedida por los auloridedes compeienies, 450 eomo Lo calidad
yoalidez de| servicio.

b Aportur coi iresupuesti, hienes, servicios i talento humano, paru la ejecucidn del olpere del Convenio, de
conformidud com el provecto presemtacdo por el GAT v aprobunds por el MDH. para este efecte, informard sobee el
financiamsento de s erogaciones ecomimazas comespondientes o sis aportes MONEanos ¥ ne moselarins

o Adopar las “Direcicices para i Prevenciany Atencidn de toda formii de Violencia detectud e [os Servicias de
Atencidn del Ministerio de Inclusion Feondmaca y Social en contra de Niflas, Nifias, Adolescenies, Persanas coi

uiig
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Discapachlad v Peraonas Adulies Lﬁfv.‘lr\t!_l-_'. expedidas con Acuerde Ministerial NO06 de 22 de eneco de 2018, asi
comi s provecobos ¥ demis instruseenbos gue se derven de 0 emision,

d) Realizar todas las accianes de cordeter téenico. admintstrativo ¥ logal que sean necesinas para prevenir v eviar
cankpuicr fomma de vielensils vio sheso sexial o Jos nsaarios de los seevicios brindados, asi como, al peramil gue
prest sw contingente en dichos servdews.

e} El coordinador, personal téenico v persanal de servicio ded GAD que presten servicios en |s unidad de atencidtn,
e deberin tenee impedicnenio kegal algune pas desempedor lns actividades inherentes a este convenio

f1 El MDH ci comscimviendo e fyexisiencia de unn infraccion v/o denuncle especialmente de caricter penal, en lis
fue s veriligue cualguier tpo de violeacis o siuncids gues pongas en riesgo o iatepridad v Ia vida de kos usuariog
del servicio presislo w operadores del mismo; dispondrd o separscidn del fupcionans (u) implicado (n) de usla
vioculacitn com los useanios de los servicios. D evidenclarse que lis acclones de vislencis sean reitersdas. se
redlizask la termiancidn unilateral del converin,

Cubnde 92 kenga conocimiento de una infraccitn administrativa el MEH dispondrd 1 implemsemacion de forma
inmediata de wn plan de mitigocidn pare la unidad de otencion y de continuar con los infrocerones dodas
avferipemenie s¢ dard pod 1eeminndo unilaeralmente ¢l convenio,

En cawe de detecterse cualquier indicio de vielencia fisicn, paicolbgics o seamal en el servicio prestadi, objet del
presente cenvenio, ¢ MDH poded isiciar las nociones inmediatas para la lerminacidn unilateral del presenie
convenlo y, de forma obligitona, denunciard kos hechos ande los aubondades compeienies. o rovés de |y respectiva
ouioridad de Ta Entidod Ogerativa Descomoentrada.

gl El GAD tiene que preseniar al MEH fos inlormes téenicos, admmessratives v fingncieros que be sean requeridos,
dentro de lox plazos y Rrmatos estabieoidos por o eniidad

b} El personal contrasade por ef GAD deberd masbener actiabzada, orgamzada v satematizads 1 informacidn
relzcionada con lo gestitn del servicio, parantizando s trazabililsd ¥ didpenibilidad de los registros goe se
e untren bajo s responsabilidad, Para el efecur, se deberi:

L Cowtar con expedientes fisioos v cigitibes sctaalizados de ks wsiganios, asi oomo con las registros de segitimiznto
tecmic de 1a umidad o unsdades de alencidin.

Z. Realizar el monitren ¥ regisim dianio de asistencin de dos nifios v nies seadidos en la onidad de aiencion,

3, Dispener de interned de bando sncha en cada ona de l2s unidsdes de aencion, gue permils ba gesticn oporuna de
bk registros,

4, Efectuar la carga de informacidn de asisiencia de los usuarss de manera dionia, duranie la vigencin del convenke,
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3. Solicitar a la Coordinadors del CDM el reporte mensual de asistencias de asuarios, obenido del sisiema
informiticn insnocional vigente del MOH. el dlzime din hibil de cods mes. o fin de verificar la consistensia de 1o
inferinackin regisirada

if EL GAD derd responsable de gorantizar que I Coprdinadors del CDE, designada per el MOH, cuente con las
windiciones operativas ¥ la informacion diarin necesaria pary efectuar b cargs de asistencia de los usairios en el
isterna informdtico insticional. reportando oportanamente 3l MDH coalquier inconsistencia o retraso en el
proces: de rlzgiq:rn_

i} Presentar al MM un nfoome mensgal, sobre I cobertur de steacian a la poblacion en condiciones de pobreza v
extrema pobreza scpun o Registro Social, SUUSEN vio ficha de volnerabiladad, con base en ef listado remitide por
la Subsecretaria de Desarrolle Tafanul Tategral. Ef incunplimisznin de esta obligaciin secd causal de terminacidn
i lateral o parie ded MDH;

k) El GAD cs responcable del Buen us v manejo e 1os fondos ransferidos por parte del MOH ante los respectivos
organos de conirol del Estadn

I Camplir con las disposiciones operacionales emitidns v que leguen a emitir las diferences instancios del MIVH v
Iz Subsecretarfa de Desarrollo Infantil Integral. orentadas o mejorr o calidad del servicha.

m} Atender = |a poblacidn en condiciones de pobreza y extrerna pobreza, segiin ¢l Reglsiro Social, SUUSEN vio en
situacion de valnerahilidad segin corresponda v anicularlas a programas de procecekio seclal v proteccion especial
il Estado. en comrdinacidtn mtra ¢ inter instituciong),

1) Camplir con s digposicenes establecidas en la normstiva legal vigente, normas de comrol intemo, norsativa
e conratackon publica, pora la pdquisicidn de los blenes v servicios, inchuidos los de alimentacion, & través de Las
herramientas expedidas par el electo por el ente rector de compras pablicas.

) Lew proveedoses contratados para €l servicio de alimentacién deberin cumplir obligatoriamerite con el pratocoks
de exiernulizacion del servicio de alimeniacidn que inclaye los hneamientos de alimentacién v las buenas pricticas
de manufactirs edtablecides por el Ministerio de Desarrollo Humano v Ministerio de Salud Piblics,

La ulimentacsdn proporcionada o los wanrios def servicio deberd cumplir obligutoriamente con los parimetros de
calidad ¥ connided cstableciddas en ks normas ¢ instrumentos iéenicos comespondientes;

pi Derignar una contraparte especializadn en el dmbito de gjecocidn del Convenin para la coordinacidn v
seguimiente de dicha cjecucion. lo cual seri notificadn ol MDH, quien actuard con In Entidad Operativa
Desconcentrada, en ln operacidn de las unidades de aiencidn del servicie & @i cargo.

@) Cumnplir con las sheervaciones ¥ recomendaciones que sean establecklas por los tcnicos v analissas del MDH.,
eomo resultade de sus visitas de seguimiente; ¥, participar en tidas las reuniones convocadas por la Entidad
Chperativa Desconcentra del MDH, para el trstumiento de aspectos relaivas 3 b ejecucion del Convenio y para ¢l
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jermanente meporamicoio de L colided del servicio,

1) Gatantizar la sfencidn pars nifias ¥ nifos on sitsacion de volnoraciin de derechos que Tequicran del servicio v
qae cacmien con medida de perieccion legalmenne emitida pog las aniooducdes admindrativas o jediciates
EHTIICEENEES

a1 En lox coses en gue 1os rubros de carresponsabilidod s ejeculen medianie donsciones, HROTEER £ ERpOCIY 0
préstamos de benes o infroestructurn, e GAT deberd adjuntar lo documentecin fornial que respalde dichos
aparies, tiles come cartas de domacion, convenios de prestamo, acias de enircga-recepcing, o
documentosequivalentes emitidos por el doonme o proplediana.

El MDH scepiard eclos respaldos como cumphimiento valida de la corresponsabilidad, sicmpre gue scan
verficahles, esién debidamenic suscnios ¥ corresponidan a los rishnes comprometichos en ¢ convenin,

6 Con base en los resultados de la evaluscin de calidad, de acuerdo a las normas wenicas correspondientes, ¢l
GAR gestiomura ¢ implementand ¢l plan de mejor de los servicis prestados ¥ ka Entidad O pemalma Desconcenira
cfesiuant an sepulmaento &2 s implementacicn

u) Aplicar ¥ observar el Cédigo de Cera Toleroncia o ls Corrupeion, expedide mediante Acoerds Mimsterisl Na
013, de 26 de febrero del 2015,

v Al Dimalizar ¢l pluze del Convenio deberd presentar un bisforme final de gestitn subre la ejecucidn s
cumglumniento de los indicsdores gue consten en el proyecio oprobado por le sutoridad de 12 Estidad Opersiea
Diesconcenrsda, el cual, serd notslcado al sdminisirader (8) del misme,

W En cise de reduceitn de coherturn de asarios, ¢ GAT deberd articaler con o Coordinadora Técnico Tarnornal
del MDH, Coordinadors de la unidad de atensidn v actores sociabes, la bisquedy de usdarios contorme los
lineambsnans emitidos para éf efecto por parte de la Sobsecratana de Desarmollo Infantil Integral del MEH. con la
linalidad de completar @1 coberura

% b Presemur gl |.|IHI1!Ii:-il.'l ibe funcionadmenio al imcws o ei o de estar en inimile endrin un perindn mdximee de W
dii= pars presentario, ¢l coul deberd mantenerse vigeate damumte wodo el poriodo de epocwcion del presente convemn,
el incuwmplimiento de extu abligaciim seni causal de sermindcidn del misimo.

¥ Las demds que se encueniren previsias on el presente Convemio, asi convs agoellas que sear aplscables parn esse
Tepa de imstrumentas, caonlarme el ordenamientn juridicn en ﬁgr.n-r_-iu

2 DBIIGACIONES DEL MIH:

a) Goranizar ¢l registro de compromise en ¢l sistema de adminisiraciin lnonciera del enle rector de las finanzas
pablicas (e-SIGEF) que permita o sransferencin de fos recursos presupucstarios acorde & lo eatipulaco en ba

ik i

Dol Do -2esR0-0 - B



Lo :'ﬁ:rﬂ:llu Mittissnrio oo Desorralie Hamans
-1y

Cliiwsula Crainea de este Convenio

b Cotrdinr, moniterear, evaluar v realizar el conirol themicn o la ejecucian del ohjeio del presente Convensn, 5
travis de los themens, de conformidad con los pratoscolas, procedimisntos ¥ directrices de lo Subsecretaria de
Desarrollo Tnfaniil Integral

¢i El MDH, & través de las unidades operativas desconcentradas respectivas v del adminisirador (21 de esie
Convenio, realizara e correspoadiente seguimeenio a las actividodes que dentro de |38 unidndes de aiencidn se
realicen de conformidad sl Proyecws materia del presente Convenio. para la splicacidn de las normas séonicas.
prodocolos, procedimientos ¥ directrices emitidos v gue legare a emilir el MDH;

di La gesticn del GATD que linma e convenio de cooperncitn iEonico econdmico para |3 ejecuciin del servicio de
deszrrolio infantil integral, seri evaluoda scorde a los Ineamizntes Benicos ¥ mecanismos especificos definidos
por parte del MOH, cuyos resultados permiticin s contimusdad de la entidad cooperante

&) Froporcionar aportunamente fommulerios o formates para la elaboracide de informes.

[ Brinclor 14 gséssencia idenica al GAD para bn mejor ejecucitn del Convenio o través de un técnicn (a) de la unidad
de servicios sociales de In Emidad Operativa Descomcentrada, o peticion de pane o de conformidad 3 1o
contempada en el plan d= mejors i Io habdere,

£ Emitir los lineamientos para la operacion del servicio y parn el seguimiento, moniores v evaluacidn de o
tjEl.'uuu:"ln el presente Canvenio,

bl Inclhuir en B proceses de fommaciin contimaes ¥ copacitacin ol pecsonal tenies del GATY vinculado al servicks.

i1 El Ministerao de Desarrollo Humano se conpromete a reembaolsar os valores efectivamente gjecutados yio
realizadis por ¢l GALD, de acuerdo al plazo y vigencia del presente indrumentn, siempre v cuando lox servicios e
hayan dado efectivamene. Dichos vabores correspanden & ln atencedn prestada por los servicios realizados par el
GAL, previe informe téenico motivedo ¥ sprobado por el sdministrador’s; v presentacitn de 1o documentacion il
Jusubgie os valores efectivamenie ¢jecutados acorde con o norms téonien, proyvecto ¥ ficha de costas.

Una ver presentada ln documentacion gue justilique los servicios provisionados por el GAD, el Ministerio de
Presarrollo Humans reembolsard los valones, segiln disponibilidad presupuesiarin,

1} Peslir al GAD a través de I Direccidn Financiera /| Unidad Adminisirativa Financiera de la Entidad Ciperativa
Desconcenirada, en cualquier momenta de In gjecucion del convenio, Jos esiados de cuenta bancaria o M de
garonlicar que ks recursos sean ulilizades exclusivamente parg cumpli el presente convenin,

CLAUSULA QUINTA. - MONTO DEL CONVENTO:

El monte weal g2l presente convenis de cosperacitm iEonico seantmibco &5 de USD 3023010 [TREINTA ¥

ik i
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NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA CON 3%/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA )

1. MONTO MDIH:

Para la gjecucion def presente convenio, ¢l MIDH transferied al GAD el valor de USD 31,385.64 (TREINTA Y UN
MIL TRECIENTOS DUHENTA Y CTNCO O0N a4/ 100 DOLARES DE LOS ESTADODS UNINIDS DE
AMERICA), conforme o determinndo en |a cliusuli sexta de este Instrumeo legal, asi coma en el cromograma
valorado de sctvidades constante en el Proyecto de Cooperacion que formin pane ¥ es docwmenio hobiliante del
PrEsEME COnyenke.

L MONTO CONTRAPARTE:!

El GAD, en calidad de contraparte, sporard el valor de USD 7, 804,78 (SIETE MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA ¥ CUATROD CON 757100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICAL en
presupassnn, blenes, serviclos yo wleato kusmann,

CLAUSULA SEXTA. - MODALIDAD DE PAGO DESEMBOLS0:

El primer ¥ dnico desembolso cubrivd el 100 % icien por cienin del valor del aporie del MOH, el cuil s gesticmard
una vier cacnie con la asipnaLein de recurzos sconomicos realizsds [T parte del Ministzno de Ecanomin v
Finnnzas

CLAUSULA SEPTIMA. - PLAZO:

Ell plawe para la gjecucidn ¥ prestacion del servicio del presente Convenio o desde el | de Pebrera de 2026 hasta ¢l
A de Abwil die 20

CLAUSULA OCTAVA. - OBLIGACTONES LARORALES DEL ENTIDAD POBLICA:

I, La melacidn enbre bax partes s limda dosca y exclasivamenle o lo ggecucion del presents Comsveniig [ lsu
expuesi, el MDH no contme ningdn vineuli laboral o civil, nl relacidn de dependencia con el personal gue el
CGeAD condrabe.

2, Es nbligacién del GAD, contruur personal conforme al peefil sdonice definido en lg norma féendca de la
incedaililad odgeta del Comvenin; asi coma, pagar de maneri oportuna sas ohligsciones con el personal

A El MIFH, & través de las Entsdades Operativas Desconcenirsilas, realizard la valiclaciom y aprobacion de loy
perfiles del personal véenico gque participa &n lo 2jecucidn del Convendo, as{ como de fes reemplazes gue se [legaren
i realizar, de conformidad con 1o estabiecabe en la roema éonica, moedelo de atencidn correspoadientes v en el
presenis instmamento kepal,

ik i
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4. E1 GAD deberd provisimar el pago de un reemplazo en caso de permiso por muternidad, enfermedad o atros
Imrevistos,

i. El GAD debera garuntizar ln estabilidad laboral del personal téenico v de apoyo, evitando rotaciones
injustificudas que afecten ln continnidad ¥ calidad del servicio, asli como realizar el opormune de los
remuncraciones, benefivios de ley y aportes patronales; de ser el caso, dentro de 1os plazod extablecidos par b
legislaciin acusinriang.

6, EVGAD deberd mantener actualizade y dsponible para el MDH, el registro del persanal vinculado a In gjecuciin
del convenio, adjuntando copia de Tos comtratos laborabes, roles de pagn, asi como demds documentos gue acrediten
el cumplimiento de sus abligaciones Ishorales.

En case de que ¢l GAD no cumpln con una o varias de estas obligaciones, el MDH podrd dar por terminado el
converin en cualguier momento.

CLAUSULA NOVENA. - PROTECCION DE DERECHOS:

El MDH tene como misida definir y ejecutar politicas, esiraicgias, planes, programas, proyesios y servicios de
calidad y com calider, para la inclusion econdemic y social, con énfasis en b grapos de senciin prionitaria v la
poblacicn gue se encuenira en siunciin de pobreza v vanerabilidad, promoviendo ¢l desarrallo v cuidsdo durante
el ciclo de vida, ln mavilidad social ascendente y fortaleciendo o lo economia popular y solidaria,

El GAD declara expresamente conccer, comprender ¥ se obliga a cumplir. respetar v hacer respetar todas las
politicas del MDH sobre protecvidn de derochos de las nifias ¥ nifios, bajo Ia linea de pobrezn. extrema pobrezn ¥
willnerabilidad,

EN GALR se compromets o respetar indas las medidas adminstrativas, tonicas v sociales apropiadas para prteger
los usuarios de Jos servicios, especialmente de nifias ¥ nifics, contra toda formma de perjaicie o abuse iico, o
msental, descuido o rato negligente, malos intes o explodocion, inchsido el dhus sexual,

CLAUSULA DECTMA. - PROPIEDAD INTELECTUAL:

ol Ministerio de Desarmollo Humano, s reserva isdos los desechos de propiedad intelectunl, incluldos los derechas
de auter y todns los desechos conexos gue de eflos se deriven sobre lns materiales impresos o digitales penerados
durante li ejecucian del convenio; én consecuencia, son propicdad del MEOH, Al clecto, ef GAD debs tramar b
material oo cualquicr atro protegido par Ley y Tratados refacionados con los derechos de propiedad insebecnaal ¥
e powerdo al comenidi del presenie Convenin

CLAUSULA DECIMA PRIMERA, - CONFIDENCIALTDAD:

Ademis de ks obligaciones que emanan de la nataralers del presente convenio, ol GAT esth obligado a:

uir i
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11 Pruteger la informacidn pentenccicnte al MIH, 2 la que tenga acceso por la naturaleza del presenie Convenio;
2) Resguardar Ta informacion que genere respevio w usuariosius) ¥ beneficiariosfas) del prosente Convenin;

3 Mantener In reserva y estricta confidencialidad sobre os dites de leroeros © usuariosias), de conformidad con la
BoTaELva vigente,

41 Mo divelgar o ferceros In noturalesa y el conlenido de cualguler documentaciin gue sea resubladn del process de
pri's.l:h:1|'§|1 de serviciss en cousperickm con el MOH,

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA, - PROFIBICIONES AL ENTIDAD PUBLICA:
I Coder o trumsferir las obligacionss conatantes on el presente Convenio;

2, Utilizar Ios recursos fingncieros, materiales ¢ en espocke transteridos poe el MOH para fines distinces o los
aprodiidoe en el provects, prssipedt v docwmenbos hahilitantes goe Femman pane del pressnte convemio

A, Sidicitar, requeenr o uceplar aportes ecomdmicos del personal comratado pera s ejecucidn del proveco, hago
L'Eullqnl.i.l:'r o abidad quli'JjL'u.L'uh. can £l fia de colinanaur el serocee o cabrir obdigaciones ded GATYL

4, Bolicitir o regueris aportes écondmicos. donackones, cantnibuckonss o contraprestuciones & las familins usaarins
del servicio, sca de manera direcra o indirecta, con el propdsile de cofinanciar el servicio o solvenr pasios

OPCTHIPIS

5. Bl GAD v su personal deberfin sockalizar con las famalias b concdiciones el servicio como un heneficio gramitn
olorgado por el Esiado o ouvés del MDH, parsntizando an trote dipno, ransparesie v |ibee de comdscionamientos

., Utilizar ¢ nombre, imagen isstiscional. logotipo o emblemas del MDH con Tines politicos, partidisis,
religrasis, comercindes o ajenos ol objew del convenio, o gues poedan afecar la imagen pablica de la inditecion

1. Cameter o |Jl-::|'I1I|III! actos de Tragde. cormopdidn o cualguer practica indebido por pane de sy p-:r:l,'-n.ul I
represeninmies. S¢ considerardn tales, enre idrns:

a) El edrecimiendo, entrega, sceptacian o solicitsd diresta o indirecta de cunlquier cosa de vakor con el fin de inflair
imlebiclamente en el occionar de olra parte.

bl L'uu.1|.||.|.'l:'r acto w eamasion. imeloxla b tergiversacicn de infrmaciin, oo ed gue se engails i se INEALE SEEakar oo
fprmin deliberuda o unprudente & umi et con el fn de obteners i bepalicio Tmanciero o g2 ora indele, 0 para
evadir uma ohligacifn

) Todo um:gh.:- eniin: gos O Wias partes riilirado con lo imencion de aldanzar un propdsio ilivide;, como el de inflan

ezuor W

Dol D Dolrl - 0 I - 13



s
s RFPFELIGL Mimstarko de Desmrrolls koamam
= [fLFCUAE

de forma imdehici en el accionar de otrs pane.

d) El perjuicio o daf o fa amenaza de caussr perjuicio o dafo directa o indireclamente u cuslquier de lis pastes o
a sue haenes para influt de o indebida en su necionar,

e) Lo destrucciin, falsificacidn, alterocidn u acultsmiento deliberado de pruchas marerinles referidas o una
mvestigaciin o el acto de dar falsos testimoning a los investigadores pora impedic materialmenie que ¢l Ministerio
investigae denincias de pricticas corropias, Traodulentas, coercitives o colusonias, o |3 tifenas, persscocién o
mtimidacsta de atra parte pam evitar que revele b que conoce wobre asumeos relacionados con ung investigacién o
Hewe n cabo s investizaciin,

H. Condrater persamal o perminn que presie servecios dentr de Tos unidodes de alencide sin camplie les reguisitog de
perhl bensen, validacion, ¥ femalizazidn laboral esabiscides en la mocmativa y en esie comverio,

%. Las demis profibickoaes legales v restricoiones que se encucniren provistss en of presente inssrumento legal, en
la normativa teenica vigente o que scan dispeestas por el MDH en el marco de sus compelencias de control y

ACEUImEC L
CLAUSULA DECIMA TERCERA. - MODIFICACIONES:

En caso de requerirse modificacionss al presente Convenio, LAS PARTES acuerdan en obserear lo previsto en el
Acuerdn Nro, MDH-OM-2025-(048-A de 20 de octohie de 3025, con el conl se exprdid las Normas pars la
Suseripeion, Desembolso, Liquidscidn y Cierre de Convenios de Cooperacion del Ministerio de Desarrollo

Humano,
CLAUSULA DECIMA CUARTA. - CAUSAS DE TERMINACTON DEL CONVENIO:
1) Incumplimeenio del objeco o ptaze del Convenin,

21 Por muun acuerdo de las pertes: Cusnco por circunstancias imprevistas, thonicas o econdmicss, & cdiikas de
fueren mayor ¢ caso fortuito, ao fuere posible o conveniente para los intereses de las partes, ejecutar 1ol o
parcialmente el convenio, as partes podrin, por mutue acuerdo, convenit en la extincion de wdas o alpunas de s
obligaciones del Convenio, en el estado en gue se encuentren, La terminacion por matue acuerdo no implicord
renuncia p derechos cadsadod o adguinides en fover del MDH o del GAD,

3p Por terminacian unilaemi del MDH en los siguientes casos:
a) Incwmplimiendo p uns de las cliusiulas constanies en el Canvenio:

b1 Suspensidn de Iy ejecucin del Convenio sin autorizacion del MDH;

itk M
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o} Vulneracitn de s derechas de los usierios de las Unidades de Atencion, scciones de Vialencia u siros hechos
sbmifares por parte del Clad, su personal o cuslguier persona bajo so cargs;

di En caso gue no se campla con b eobermrs de aiencion consideramdo lox parimetros eseablecidos oo 1 nocais
Eécnicy perinetite ¢ demds instrumentos emifidos pari el efecio;

e Por incumplimicnto de Tos estindores de colidsd definidos para lo provisidn de alimenins de los uswnrios
verificada por ¢l MIDH,

T Incumplimiento de los estindares de colidad definidos en la norma téenica del MDH parn la modalidad del
servick abjetis iel presente convenin,

Toados b casns comprendidos en el numeral 3 son causales de terminacion anticipada y unilaternl, en wnlo gue
tnscamente <l literal 2 e aplicable para la lerminacidn unilateral del convenio.

De producirse ame o varies de fps casoe anies indwcados, ¢ sdministrador del Convenid, elaborard un informe
motvald, con sefialamiznis expresa del incemplimiensoen gue ha ncarrido el GAD.

El MIH. 0 trowés del Adminisirador del Comvenla aodificani por escrito al GAD sobre el moomplimienio’en que s
encurrider con Fos informes Héenicos ¥ econdmibces. concedidndale el éamine de diez 10) diss par gue presente los
Justiissactones cormespomlientes o subsume el hecho cometido,

En cavo de que no justifigque o remedie el incumplimiento en el sérmime concedido, of MDH durd por wemimad
urdlatensdmente ¢f Convenbo, medianle Ressluciin @ iniciard [y scciones cormesprndienies en casg de no haber
restitusta valores si [os hebiere.

En caso de ermsnacian del Convenia por decisian anilateral del MDH oo se podrd celebrar MR mLEY s
Convenio par ¢l misme objete ¢on el GAD incumplda, sin perjucio del esiablecimienio de responsubilidades a
cuies hayin Twgor, situncitn que serd determinada por los crganismos de coatrol el Essmbo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ADMINISTRACION:

L admanistracion, supervasiin, seguimento y controld del presende Convenio hnsia so Rguidscion, esiard o casgn e
b suroridad de L Entidad Operativa Descincentradi, quien iendrd la responsabiliclad de pestionar los trimites que
apan necesanivs para velar por el cumplimiento del presenie instnsmentz,

En caso de cambio del (la) adminsirador (o) del Canvenia, el MDH notificard por eseritoal GALD. o ravés de la
CUNTILIT G WD CORTERPOnOICnIc, N coe Seh pecesario realivar malifcaciones ol presemle msirumento, Para ol
efectn. el administrodor ssliente realizard un nforme de ggecucidn del convenio hasia Lo fecha de sus funciones, a
hin de gue el neevo administrador cominde con oy supervision, seguimiente v costrol del Convesio,

o W
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - LIQUIDACION ¥ CIERRE:

La liquedacicin ¥ cierne todul del convenio se iniciard ana vez concluide el plazo del mimo v no podrd extendere
miks alld del iéemino de 38 dins, posterior d ls fecks de emisidn del SP1 por parte del Minlsterso de Econamiu ¥
Finamzis,

Al GAD le corresponderi justificor los valores A GAD le comesponderd justificar bos valores utilizados en |a
eaccuscian del nismo; de existic saddos no gjecaados, no justificados o no reconocidos, Estos deberin wer liquidadaos
¥ restinmidos. via depdsiio directa en |a cwenea rotative de ngresos del MOH, de no hacerla, se aplicard ls cliusula
de sofucion de controversias y legislacitn aplicable prevista en el presente Convenio,

Pura la elaboracitn del acta de Hiquidacion ¥ cierre del Convenin, se deberi adjuniar:

11 El informe 1écnico de cumplimiento de obligaciones o saisfaccion. con los documentos de respaldo que
reTespmidan

2 El imforme financiero, en el gue indique Fos montes transfensdos v ai han sido devengados o no; ¥,
34 El eapedienie ariginal il convenio,

Con ks wntformes detalbados, ba Unidad de Asesoria Jaridicn de la BODY Coordinacidn General de Asesorin Taridica
eluborard el provecto de acta de cieme v liquidacitn def convenio, ¥ remitin a b méxima aaoridsd de 1a Entidad
Operativa Desconcentraslie, para su suscrpoitn

En ¢l caso que el GAD se niegue & |a suseripeion de dicha acta, la Bguidacidn y cierre serd realizada en forma
unilaeral por parte de la respectiva sutaridad de 1a Entidad Operativa Descancentrads,

Coneluido el proceso sdminisirativo o judicial de ser el case, se procedend también a celchrar e Acta de Figguidacidn
Yoibome del Convensn

CLAUSULA DECIMA SEPTTMA. - COMUNICACION E IMAGEN INSTITUCIONAL:

I Es obligacion de las unidades de atencidn implementar an rdiulo o letrero que garantice |a legibilidad suficiente.
& elecios de yue se focilice |3 identiflicacsin de los servicios gque pressa el MDH, cuyo Iogatipo y denominacian,
il=he deterinbiiaree dentro del rdqulo Yie letrern, ucupanda ol menos el 0% (cincaenta por cieming de sa :5pac:i|:|,
eonservindose ademis el tipo de letra y colores que corresponden al logotips ¢ identificacion del MDH pam
garuntizar o umiformidad en ks rotulaciin, conforme o ns derectrices del dnea comunicncional del Mindsterio,

21 ELGAL podra realizar publicidsd gue invalucrs la imagen mstitucional del MOH dnicamente sohre el servicio
pio &l cisal se suscribic el convenio, conlorme a las directrices del drea comunicacional del Minisierio. asi camo
camplir con o precepiuado en as leyes ¥ normativa que precaulelan bos derechios de las nifins ¥ nifies alendidas e
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Tk Be prohibe b usilizacetn de o servicios, los asuunios ¥ of nonsbee del Minbsaanio de Desarrollo Humano, par
lemas de comunicacion social privades yio aenos ol ohjen del Convenio, progagands politics o religiosa: v, en
casn dit donpcsenes que comtruvengan coi s establocido en las normes téemicas de epins servicim,

AV El GAD en toda locacion, evento o acto oficial que ejecute en el marco del Convenio, deberd hacer constar gue
el mismo fue celebeado con el MDH y wilizar un banner del M que seri facilitade por 1o respectivia Entidad
Cperativa Deseonceniradn para uss daronoe e evento-especificn, para bo cunl publicitnrg o difunding e aombee v
lagonipn oficial de ésta coriers de Estado, Io que serd supervisado por el adminisiradoia) del Convenio
designadalia).

3) De igual forma, el GAD se obliga a incluir en odo publicidad, matertal de tipo informative, edice. cdu.
comunicciond] ¥ otres, relacionados coa la ejevucion del convenio, el sombre v logetipo del MDOH, de
comfmided con Ine directrices del frea de comimlcacion social del Mimsiemn

6] El GAD, ain en los casos permitidos por 1a ley, no podri gtilizar piblicamenie lo imsges de una nifa o sifio sin
autorizaciin expresa de sy reprosemtonts legal, guicn sole la dard 4i no lesiona bes derechos de su represcatadao.
cutbisrme | previste en el an. 52 del Cadigo de La Mitez ¥ Adolescencia. Para toanss de vleo, grifwas masivas, s2
infosrmiara 4 los participantes de los diferenies evesios que se procederd & filmar o realizas twemas: v, en el casn de
eju afgaien oo esté de aouerdn, s deberd informar del panicular a lo entidsd organizodora del event,

CLAUSULA BECTMA OCTAVA, - REGISTRO DE USUARIOS:

Las partes tienen o obligacidn de garantizar que las wnidodes de atencedn montengon acwalizsds v sistemonizda la
imfmnacion de cos wsearios (as), par @l eleoin, e coda b de las uaidades de atencitm se deber) asegurur

a) Centar con el expediente fisico viodigital. el cuzl servind de baie para 2l registne de los wsmarios en 2l sislema
informidithicn vig=nte.

by Realizar el [{E Hv die anestencon de osoarios en el sistema informéticns VIRENIE, Wi qug s efecinar
diarinmente. El corte de informacion se realizusl aeorde a los lneanmlentos guoe eosits el MM, b gue permitiri
reportar 4 nivel netional |l cohemura oficiul de todas Las unidades de arencitn. para ks destintos fines, s repories
mg:'m&m wecan docimendo: habilitanies para las ligquidsciones econamicas del convenin,

) Actalar el ewada de cadi iina de 2= dnidsdes de atencifn en el sistema informibiien WIgEnie, on famcion de que
EXisi ApETIArG, ciefie o ﬁu:rlpltrl'n-il.‘m e Io musma, Parg el Tin se deherd comunicar O nE a i D

cHTespeaddicnie, pata [oR fines pertineates.

dy Bl GAD se compromete a cumplir con el registro de o provisicn de alimentos o los usuarios {ai), electivansente
senatidis (is) en el seracio.
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ol-ft-nd0nt- 2ee8-6 - 16



TR e T e —————— e P

R e Mirsterio de Desorrolio Humane
OFL ICURIOR

En caso de evidenclarse irmsgalzridades en esios regisiros, o autoridad de La Enndad Operativa Desconcenirada,
dehersd dar inicie 2 las scciones legales de cardcier sdminisirativas respectivas ¥ poner ¢h conocimiento de las
atitiridades competentes {ContralorlnFiscaling,

CLAUSULA DECIMA NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS ¥ LEGISLACION APLICABLE:

L. 5i se suscitoren divergencias o confroversias en ln interpreteciion o ejecucion del presente Convenio, las paries
iratarin de Hegar 2 un geuerdo divecto que selacione &l probléema, De no mediar ocoerdo alguna. [ pactes o
soumcteran. libre y voluntariamente, al procesa de Mediacion en el Centra de Mediacidn de In Procuraduria General
del Esvado; en caso de existir un Acta de Tmposibilidad de Acuendo, ef MDH poded optar por ln accidn coactiva
ante la CGE o somseter ol conflice 2 13 justicia ondineria que eperce jurisdiccion en el domicilio del M.

2. La legislacatn aplicable a este Convenio es la ecemoriana. En conseciencin, LAS PARTES declaran conocer &
ardennmiento juridico ecustonano, por ko tnto, s eatiende incorporado en todo lo que sea oplicable al presente
Convenio v en tedo aguello que no estuviere contemplade de forma cipresa en las cliusulas del mismao

Lis sefialadn o ks presente cldusula no o5 aplicable para los casos de iermanacion umilnieral del Convenla.
CLAUSULA VIGESIMA. - DOCUMENTOS HARILITANTES:

11 Proyecto para ciecucion del servicio, sepin los fomatos elaborados v aprobades por l2s Subsecretarias del
Ministeria de Desarrolle Humano segin correspends, incluvendn bs fichn de costos v cronograma valorado;

2) Informes de Viebilidud: tdonica, jeridico ¥ econdmico aprohads v aueorizade poi b mitima suloridad o su
dlegada;

1 Centificacion Presapuestana; aprobado el provecto, deberd conter con L certificacidn presupucstaris
correspondience, en (8 cual conste la disponibilidad de recuros para el cunplimiento de las obligsciones del

CONYEnin
A Sadicitud del GAD pasa suseripeian del canvenio con indicscidn de la modalidsd de pago:;

51 Copia del Registro Unico de Comtribuyentes - RUC del GAD:

6} Copia certificads del nombramiento vipente ¥ copia de cédula de idemidad del representante legal del GAD,
71 Certificado del GAD de no constar como contratistd incumplide en o SERCOP.

E) Certificado ded GAD de no adeodar al Servicw de Rentas Internas o tener en vigencia un acuerdo de pago;

Uy Certificadn del GAD de cumplimiento de obligiciones patronates emitido por el Tastitute Ecuatoriano de
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Seyaridad Social o teoer en vigencia wn acuerdo de pago,
10y Certilicacion bamcaria del GAD:
11 Auserizacstn para In firma de convenio B |a ndxima sutonidad, o su debegadi, del GAD:;

123 Permiso de funcionamienio vigente de codo unidad de swenchén, o soliciud de inicio de proceso para |a
ubercion del mismo, oiorgads por o Ministetio de Desarmol e Humano, gacd 1o cual, el GAD tendrd wn plazo de 90
dias, en cain de po chiener dicho documenio serd causal de lerminacitin unilpieral del conveni

13} Aval en cosa de proyecto con gusts de inversidn;

14} Haberse inscrito previamende en ol Registro de Alindos Sociales deb MIDH, en of que conste la voluntad de
continuar prestangdo los servicios en gl MOH:

I 51Certificado de anmeceilentes petales del representanie legal v persoanl goe preste servicios en los anidades de

alenciim;

16} Declaracida jurnda del GAD en la gue mumiesie que los represencinies legabes. dirscuvos ¥ miembrnss de la
entidades no tienen conflicto de intereses cun Las servideras ¥ servidores del Ministeno de Desanrisle Humn, v
Leiapoce pecwmes jiliciales con el MDH. en el formato estallecichy pan =l elecin;

171 Soliciowd ded drea requireste de elaborscidn del coavenio a la Conrdinacion Geperal de Asesorda Daridies o a |
teniglad que haga sus veces a nviel desconositrmla,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOMICTLIO:

Para todes los efectos de este Convenin, los partes convicnen e fijor su domicilio en lo ciudad de SAN RAFAEL,
on |25 sipuienics difecchom:

MITH

[Hreceain: Barrio el Bosgue, Calle Los Qlivos y Los Alamis

Teléfono: (629532217

Dramicilie judicial clecordmicn o corrén eleciminize: carla, esifdesarmal lohumano, gob. e

ALY
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Direceion. AV SIMON BOLIVAR ¥ ELOY ALFARD

Teléfom: DGZHII0Y

Do elbi izl Slecerdinica o corres slecininico: gadsanrafae] | 98 KE gmail oone
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ACEPTACION:

L partes nceplon el contenido de las cliuselos estipaladas en eswe Convenio, por cuais respanden 2 sus indenses
nEtuceniies. Para constancin ¥ ea Fe de mddo o expresado, Lo suscriben en cumro cpemplares de igual valor v

eleciin.

Diado en bn coudad de TULCAN a los 28 dias del mes d2 Enern d= X2

DNIRECTORMA TISTRITAL MM EL AT
CARLA FERNANDA TATES CANAR CRISTLAN STALIN DELGATD RiINAS

GOBIERNG ALTTUROMC
IMESCENTRALCEADD PARROCKITAL RURAL
SAN RAFAEL

(RENOT [ DHHD
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